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1) BegruiRung
2) Satzungstechnisches
3) Berichte

(a) Vorstandsvorsitzende
(b) Schulleiterin

(c) Representative of the German
Embassy Washington D.C.

4) Vorstandswahlen

5) WeltererBericht des Vorstands

6) Vorstandsantragn die Mitglieder

/) Wahlergebnis
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Grof3zlgige Schenkumgn sieben
SchwaraWeissFotografien mit

Berliner Motiven durch die Witwe
des deutschen Kunstlers
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Wahlzettel/ Ballot

fur die Vorstandswahlen des Qeschen Schulvereins Washingtdn.C.
am13. Mai 2019
Board of Directors Election of the German Sch8otiety Washington D.C.
on May 13, 2019

GemanR §14 der Wahlordnung fiir die Wahl des ¥mdes, kann so vielen Kandigateine Stimmegegeben
werden,wie Mitglieder des Vorstands
zu wéhlen sind.

Es sind! (vier) neue Vorstandsmitglieder zu wahlen. Sie kdnnen somit bis zunatigrmehr als4 (vier)
Stimmen vergeben. Beiehr als4 (vier) Stimmen Hinzufigungen oder Streichungest der Stimmzettel

ungultig.
With regard to the Ection of the Members of thed@rd, 814 ruleshat the number of Board Bmbers to be
elected determines the number of votes.

Sinced (four) Board Members are to be elected, you can cast up tortmitmore than4 (four) votes.
Please notethat with more than4 (four) votes write-ins or strikethroughs of candidate namethe Ballot
becomesgnvalid.

Her/Mr. Eric Beck
Herr / Mr. Shumit Chanda
Herr / Mr. Dennis Fehr

Herr / Mr. Idean Marvastian

Herr/ Mr. Patrick McNulty

Herr/ Mr. Jonathan Rosenthal
Frau / Ms. Melanie Schneider

Herr/ Mr. Andres Trujillo
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STRATEGIEPL20N.8-2022¢ UPDATE

A In 2017 hatte der Vorstandgemeinsamdie Schul und Verwaltungsleitunc
bewul3tdamit begonneneinenumfassenderbtrategieplarzu entwickeln

A Der Strategieplanwurde offiziell in 2018 implementiert und schafft nun
eineverbindlichvereinbarteund klare Strategieflur die nachstenftinf Jahre

A Der Planwird kontinuierlich auf die Zielerreichungund auf erforderliche
Anpassungegepruft

A Heute Abendwird ein erster Fortschrittsberichtabgeben,welcher jahrlich
far die im FrahjahrstattfindendenMitgliederversammlungeigeplantist.

A DerPlanist jederzeitauf der GISWWebseiteunter
einsehbar


http://www.giswashington.org/
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A1.1Sprachlern A3.1Kundenriick

programme meldungen
A1.2MINT/STEM A3.4Internes
A1.4 Studienund Marketing
Berufsprogramme A3.5Informations
austausch

A2.2 Wartung und A4.1Finanzplanun

Sanierung A4.3Herta & Hugo
A2.3CAPE®Ilan Miller Stiftun
A2.4 Sicherheitsund" A4.4Fundraising

SchutzmaR |

nahmen 6
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A1.1Sprachlern
programme

A1.2MINT/STEM

A1.3 Austausch
programme

A3.5Ubersetzung

aller Lehrplane
A3.5GISW Handbuct

A2.10nlineAn A4.2 Gescharftes
meldung Schulprofil
A2 .3 Cafeteria

A4.3Herta & Hug
Mduller Stiftun
A4.4 Fundraising

Machbakr
keitsstudie
A2.6 BusRouting
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